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SECTOR PUBLICO NACIONAL

Decreto 132/2020
DCTO-2020-132-APN-PTE - Restricciones en materia de designaciones y contrataciones.
Ciudad de Buenos Aires, 10/02/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-02514889-APN-DNGIYPS#JGM, la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto
ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias y la Ley N° 24.156, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 7 del 10 de diciembre de 2019 se conformaron los Ministerios que asistiran al Presidente de
la Nacion en el cumplimiento de sus funciones, lo que conlleva la necesidad de establecer criterios para la
asignacion de los recursos necesarios para una efectiva gestion, funcionamiento y cumplimiento de las politicas
publicas asignadas a dichas Carteras Ministeriales.

Que la circunstancia consignada precedentemente requiere de la adopcién de medidas para la adecuada
conformacion de la planta de personal, como asi también en lo que refiere a sus regimenes de contratacion en el
ambito del Sector Publico Nacional encuadrado en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156.

Que la necesidad de utilizar estratégicamente los recursos publicos y su asignacion para hacer efectiva la gestion,
asi como para conformar adecuadamente las plantas de personal, debe priorizar, a su vez, la prestacion de los
servicios a cargo del ESTADO NACIONAL, en especial, de los necesarios para la atencion de los sectores mas
vulnerados de nuestro pais, lo cual debe tenerse presente al adoptarse medidas que establecen procedimientos y
limites para efectuar designaciones y contrataciones de personal.

Que, asimismo, dichos procedimientos y limites no deben ir en desmedro de la posibilidad de realizar
designaciones y contrataciones de personal cuando se cumplen las condiciones de necesidad, presupuesto o
estratégicas, entre otras, conforme se establece en el articulo 2° de la presente medida, ni deben obstaculizar la
necesidad de cubrir cargos esenciales.

Que atento las circunstancias expuestas precedentemente, resulta aconsejable la realizacion de un informe por
parte de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
en el marco de sus competencias y en el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias corridos, de las dotaciones de
personal, en todas sus modalidades, de cada Jurisdiccion y Entidad comprendidas en los incisos a) y ¢) del articulo
8° de la Ley N° 24.156 a los fines de contar con la informacién adecuada para optimizar la gestion de gobierno.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos competentes.
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Que la presente medida se dicta en uso de las facultades previstas en el articulo 99 inciso 1 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,
EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico Nacional comprendidas en los incisos a) y c) del
articulo 8° de la Ley N° 24.156, con excepcién de la Administracion Federal de Ingresos Publicos, el Servicio
Penitenciario Federal, las Universidades Nacionales y las Fuerzas Armadas y de Seguridad, excluido el personal
civil de las citadas fuerzas, no podran efectuar designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza
que afecten fuentes de financiamiento presupuestarias por un plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias corridos
computados a partir del dia siguiente al de la publicacién del presente decreto. Dicha restriccion alcanza a:

a. las designaciones a término en las Plantas Transitorias previstas por el articulo 30 del Convenio Colectivo de
Trabajo General para la Administracion Pablica Nacional homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de
2006 y sus complementarios;

b. las contrataciones previstas en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y su reglamentacion aprobada por el
Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002;

c. las contrataciones por tiempo indeterminado, a plazo fijo, a tiempo parcial y de trabajo eventual previstas en los
articulos 90, 92 ter, 93 y 99 respectivamente, de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (texto ordenado por
Decreto N° 390/76);

d. las contrataciones para la prestacion de servicios profesionales autonomos previstas por el Decreto N° 1109 del
28 de diciembre de 2017,

e. las designaciones transitorias en cargos simples de planta;

f. las contrataciones de personal con o sin relacién de dependencia, bajo cualquier modalidad previstas en estatutos
especiales.

ARTICULO 2°.- Quedan exceptuadas de lo establecido en el articulo 1° del presente decreto y en el mismo ambito
de aplicacion:

a. las designaciones en la planta permanente de las Jurisdicciones y Entidades comprendidas en el inciso a) del
articulo 8° de la Ley N° 24.156, como resultado de procesos de seleccidn ya iniciados o que se inicien en el futuro;

b. las prérrogas de designaciones transitorias y de contratos;

2de4

2 " PRESIDENCIA DE LA NACION
B O L ETI N 0 F l C IA L Secretaria Legal y Técnica | Dra. Vilma Lidia lbarra
dela Repubhca Arge"""a Direccion Nacional del Registro Oficial | Dra. Maria Angélica Lobo

EE



BOLETIN OFICIAL E
de la Republica Argentina =] 5%

https://www.boletinoficial.gob.ar/#!DetalleNorma/225247/20200211

c. las designaciones y contrataciones que se efectlien como consecuencia de cambios del régimen de prestacion
de servicios aplicable al personal de una jurisdiccién o ente descentralizado, siempre que esas modificaciones no
afecten el monto de presupuesto destinado a tales fines;

d. la cobertura de unidades organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas y titulares de
unidades de departamento y division, y cargos equivalentes en las estructuras orgéanico funcionales vigentes,
cualquiera fuera el régimen laboral y convencional aplicable al personal;

e. las designaciones de Personal de Gabinete, en los términos del articulo 10 del Anexo de la Ley Marco de
Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164;

f. las designaciones en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, establecido por la Ley N° 25.467,
del Servicio Exterior de la Nacidn, del Cuerpo de Guardaparques Nacionales y del personal comprendido en el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y
Asistenciales e Institutos de Investigacién y Produccién, dependientes del Ministerio de Salud homologado por el
Decreto N° 1133 del 25 de agosto de 2009 y sus complementarios;

g. la cobertura de cargos o contrataciones que no puedan postergarse por su especificidad técnica, profesional,
criticidad o riesgo operativo, debera en todos los casos expedirse en forma previa la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS;

h. las designaciones en las Plantas Transitorias previstas por el articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo
General para la Administracion Pablica Nacional homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006 y sus
complementarios, la contratacion prevista en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y su reglamentacion
aprobada por el Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, la contratacion por tiempo indeterminado, a plazo fijo, a
tiempo parcial y de trabajo eventual previstas en los articulos 90, 92 ter., 93 y 99, respectivamente de la Ley de
Contrato de Trabajo N° 20.744 (texto ordenado por Decreto N° 390/76) y la contratacion para la prestacion de
servicios profesionales autbnomos prevista por el Decreto N° 1109 del 28 de diciembre de 2017, Unicamente en el
supuesto en el que a partir de una renuncia, jubilacion, vencimiento del plazo previsto en el articulo 20 del Anexo a
la Ley N° 25.164, retiro voluntario, cancelacion de la designacién en las Plantas Transitorias, conclusién o rescision
del contrato, sancién expulsiva o fallecimiento producidos durante los afios 2019 y 2020, se pueda disponer del
cargo o de la partida presupuestaria asignada a la modalidad contractual de que se trate;

i. los ingresos para cubrir las necesidades operativas de las estructuras organico-funcionales conforme al analisis
de dotacién 6ptima que realice la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 3°.- La cobertura de cargos o contrataciones, bajo cualquier modalidad, efectuados de conformidad con
el articulo 2° del presente decreto deberan ser informados a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y a la SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO de la
SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA en el término de CINCO (5) dias computados
desde su aprobacion.
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ARTICULO 4°- Establécese que durante el plazo dispuesto en el articulo 1° del presente decreto la SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS debera realizar un informe
en el que consten las dotaciones de personal que conforman la planta permanente y transitoria, como asi también
del personal contratado en sus diversas modalidades de los organismos del Sector Publico Nacional contemplados
en los incisos a) y c¢) del articulo 8° de la Ley N° 24.156 a los fines de contar con la informacion adecuada para
optimizar la gestion de gobierno.

ARTICULO 5°.- Faclltase a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS a dictar las normas interpretativas y complementarias del presente decreto.

ARTICULO 6°.- El presente decreto entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Republica Argentina.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese. FERNANDEZ - Santiago Andrés Cafiero - Martin Guzman

e. 11/02/2020 N° 6583/20 v. 11/02/2020

Fecha de publicacién 11/02/2020
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